
2.5 โครงสร้างการแบ่งส่วนราชการตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี 
 
 

  
 
  
  

 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
  
                                                                                                             
 
 

ส านัก/กอง ปลัด/รองปลัด หน่วยงาน
ตรวจสอบภายใน 

ส านักปลดั กองคลัง กองช่าง กองการศึกษา กองสวัสดิการสังคม รวม 

มีคนครอง 1 0 19 9 1 10 3 43 
ว่าง 1 1 1 3 3 1 0 10 

รวม 2 1 20 12 4 11 3 53 
 

ปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล 
 (นักบริหารงานท้องถิ่น ระดับกลาง) 

ส านักปลดั อบต.  
(นักบริหารงานท่ัวไป ระดับต้น) 

กองคลัง 
(นักบริหารงานการคลัง ระดับต้น  

กองช่าง 
(นักบริหารงานช่าง ระดับต้น) 

กองการศึกษาฯ 
(นักบริหารงานการศึกษา ระดบัตน้) 

๑.งานบริหารงานทั่วไป 
   - งานการเจ้าหนา้ที ่
   - งานธุรการ 
   - งานสาธารณสุข 
   - งานนิติการ 
   - งานกิจการสภา 
   - งานเลขานุการนายก 
๒.งานนโยบายและแผนงาน 
   - งานวิเคราะห์นโยบายและแผน 
   - งานงบประมาณ 
   - งานบริการข้อมูลขา่วสาร 
   - งานประชาสัมพันธ ์
๓. งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภยั 
   - งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภยั 
   - งานรักษาความสงบ 
   - งานช่วยเหลือผู้ประสบภัย 
   - งานประชาสัมพันธ ์

๑.ฝ่ายการเงินและบัญชี 
   - งานการเงิน 
   - งานบัญชี 
   - งานธุรการ 
๒.งานเร่งรัดและจัดเก็บรายได้ 
   - งานจัดเก็บรายได้ 
   - งานพัฒนารายได้ 
   - งานเร่งรัดรายได้ 
   - งานแผนท่ีภาษี 
๓.งานพัสดุและทรัพย์สิน 
   - งานพัสดุและทรัพย์สิน 
    
  

๑.ฝ่ายควบคุมการก่อสร้าง 
   - งานวิศวกรรม 
   - งานก่อสร้าง 
   - งานสาธารณูปโภค 
   - งานธุรการ 
๒.งานควบคุมอาคาร 
   - งานควบคุมอาคาร 
   - งานออกแบบ 
 

๑.งานบริหารการศึกษา 
    - งานกิจการ ศพด. 
    - งานการเงินและบัญชี 
    - งานธุรการ 
    - งานโครงการและแผนงาน 
๒.งานส่งเสริมการศึกษา ศาสนาและ
วัฒนธรรม 
    - งานบ ารุงศิลปะ จารีต ประเพณี 
    - งานศาสนา 

รองปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล 
(นักบริหารงานท้องถิ่น ระดับต้น )  

กองสวัสดิการสังคม 
(นักบริหารงานสวัสดิการสังคม ระดับต้น) 

๑.งานพัฒนาชุมชน 
    - งานพัฒนาชุมชน 
    - งานธุรการ 
    - งานสังคมสงเคราะห์   
๒.งานส่งเสริมและพัฒนาอาชีพ 
    - งานส่งเสริมสนับสนุนการจัดกลุ่ม
อาชีพต่างๆ 
 
     

หน่วยตรวจสอบภายใน 
 

 


